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Департамент управления персоналом ОАО "РЖД" объявляет старт приема заявок на стажировку для выпускников 2013-2015 гг. и магистрантов. 

 

Программа реализуется Корпоративным Университетом ОАО "РЖД" и кафедрой "Экономика труда и управление человеческими ресурсами" МИИТ. 

 

Программа включает в себя не только качественный образовательный курс по управлению персоналом, но и стажировку с последующим трудоустройством участников программы в подразделения управления персоналом холдинга «РЖД».  Участников ждут мастер-классы руководителей подразделений по управлению персоналом ОАО «РЖД», тренинги по лидерству и коммуникации, корпоративной культуре, финансовому менеджменту.

 

Подробная информация - http://

 HYPERLINK "http://ac.miit-ief.ru/" \t "_blank" ac.miit-ief.ru 

 Прием заявок заканчивается 12 февраля.
 

  

	
	
	

	
	
	В ЧЕМ СУТЬ ПРОЕКТА?

Отбор и дополнительная подготовка студентов выпускных курсов по специальной программе, включающей тренинги, электронные курсы, стажировку в подразделениях управления персоналом холдинга «РЖД», разработку и защиту исследовательского проекта, трудоустройство в системе управления персоналом ОАО «РЖД». Срок реализации проекта: январь – июль 2015 г., количество участников – 10 человек.

 

ЗАЧЕМ ТЕБЕ ЭТО НУЖНО?
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Интересная и престижная работа

Гарантированное трудоустройство и участие в ключевых проектах подразделений управления персоналом холдинга «РЖД».
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Развитие

личностное и профессиональное развитие – качественная образовательная программа и экскурс в сферу управления персоналом ОАО «Российские железные дороги».
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Опыт работы

Опыт работы специалистом по управлению персоналом в одной из крупнейших российских компаний.

	 

СКОЛЬКО ЭТО СТОИТ?

Участие в проекте бесплатное! Все расходы берет на себя ОАО «РЖД».

 


	
ДЛЯ КОГО?

Для амбициозных, талантливых и целеустремленных студентов 4 курса бакалавриата, 
5 курса специалитета, магистрантов 1-2 курса обучения или выпускников 2014 года специальностей и направлений подготовки в области менеджмента, управления персоналом, экономики и финансов!

 



	


